
Žijeme 〰 Tvoříme 〰  Objevujeme  〰  Pečujeme 〰  ️Milujeme   

 
 
 
 

 
 

Roudnice nad Labem  
„Město, kde stojí za to zakotvit.“ 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

Strategický plán rozvoje města 2026 – 2035 



 

Úvodní slovo starosty 
 
Vážení spoluobčané,  

 

dostává se vám do rukou strategický plán našeho města Roudnice nad Labem, který je zásadním 

koncepčním dokumentem pro jeho rozvoj do roku 2035. Ústředním mottem tohoto dokumentu je 

„Roudnice nad Labem je město, kde stojí za to zakotvit“. V duchu tohoto motta strategický plán stanovuje 

vize a cíle, kterých chceme dosáhnou, abychom se stali městem, kde opravdu stojí za to žít, zakládat 

rodinu a vychovávat své děti.  

 

Tento dokument vychází z aktuálního stavu, předpokládaného vývoje a z něj vycházející předpokládané 

potřeby obyvatel v celé řadě oblastí. Vychází přitom z konsensu politické, odborné a občanské veřejnosti 

tak, aby vyhovoval potřebám našich obyvatel a byly zajištěny důstojné podmínky pro život všech 

generací.  

 

Ve strategickém plánu se snažíme podchytit podstatné potřeby města ať už je to péče o rodinu, zdraví a 

kvalitu života, možnost celoživotního vzdělávání, kultura, sport, sociální oblast, bydlení, doprava nebo 

životní prostředí. Stále více se důležitou oblastí stává zásobování města energiemi, které chceme řešit v 

souladu s energetickou koncepcí města.  

 

Strategický plán počítá i se zvyšováním pracovních příležitostí rozumnou podporou podnikání v 

oblastech, které nenaruší životní prostředí a charakteristický ráz našeho města. V neposlední řadě 

chceme dosáhnout také toho, aby naše město bylo přívětivé a zajímavé i pro ty, kteří k nám přijdou ať již 

jako turisté nebo náhodní návštěvníci. To vše v souladu s ekonomickými možnostmi města a jejich 

efektivním využití v duchu řádného hospodáře. 

 

Vážení spoluobčané, závěrem bych chtěl poděkovat Vám všem, kteří jste se na zpracovávání tohoto 

dokumentu jakýmkoliv způsobem podíleli a jehož jsme, všichni občané města, neodmyslitelnou součástí. 

Spolu začněme tvořit naše město jako „MĚSTO, KDE STOJÍ ZA TO ZAKOTVIT“. 

 

Ing. František Padělek 

starosta města 
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Už pro praotce Čecha bylo toto místo výjimečné – právě zde podle legendy vše začalo.  

„To je ta země zaslíbená, mlékem a strdím oplývající!“ 

Roudnice nad Labem je kráska, kterou stojí za to objevovat, rozvíjet i o ni pečovat.  
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Roudnice nad Labem je městem s bohatou historií, jedinečnou atmosférou a velkým potenciálem pro 
budoucnost. Stojíme před klíčovými výzvami i příležitostmi. Přemýšleli jsme a diskutovali:  
 

●​ Jaký je a bude život v našem městě a okolí?  
●​ Jak zajistit, aby se tu dobře žilo nejen dnes, ale i v budoucnosti?  
●​ Jak udržet rovnováhu mezi historií, současností a udržitelným rozvojem? 
●​ Co udělat proto, aby zdravá a prospěšná rozhodnutí byla zároveň ta nejjednodušší? 
●​ Jak mohou každodenní rozhodnutí ovlivnit zdraví lidí i krajiny? 

 
Mluvili jsme s lidmi různých profesí, se zástupci města a organizací, s občany i experty. Čerpali jsme 
inspiraci z národních i mezinárodních strategií. Každý si přejeme žít v bezpečném a příjemném prostředí. 
Moderní svět je však stále propojenější a naše rozhodnutí ovlivňují nejen naše nejbližší okolí, ale i širší 
region. Hledali jsme směr, který je srozumitelný pro všechny a zároveň odpoví na zásadní otázky 21. 
dnešního rychle se měnícího světa v kontextu našeho města. Hledali jsme rovnováhu.  
  
Nechť je naše strategie inspirací k tomu, jak pečovat o sebe, o město i o planetu, a nástrojem, jak dělat 
drobné i větší změny v každodenním životě – a nebýt na to sám. Pojďme společně tvořit město, kde se 
dobře žije nejen dnes, ale i pro další generace. 
 
Věříme, že:  
 
„Roudnice nad Labem je město, kde stojí za to zakotvit.“ 
 

Vítejte.  
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Štěstí přeje připraveným  
Roudnice nad Labem je malebné historicko-moderní město, které spojuje bohaté kulturní dědictví, 
přátelské prostředí a inovativní, udržitelný přístup k rozvoji. Vytváří ideální místo pro život, práci 
i objevování. 

Do Prahy je to, co by kamenem dohodil. Poloha na rozhraní Středočeského a Ústeckého kraje je 
příležitostí, ne nevýhodou. Naše roudnická „periferie“ může být líhní inovací a bezpečným zázemím. 
Máme špičkovou dopravní dostupnost – po vodě, vzduchem, po cyklostezce, dálnici i železnici – 
a s vysokorychlostní tratí bude ještě lepší. Díky tomu se k nám mohou snadno dostávat zajímaví lidé 
i nápady. 

Uvnitř města potřebujeme zlepšit prostupnost pro pěší a cyklisty. Ulice postupně proměníme tak, aby byly 
přívětivé pro všechny.  Díky své velikosti si můžeme pohrát se všemi lahůdkami udržitelného urbanismu 
a být městem, kde je všechno kousek, městem krátkých vzdáleností. Takovým, kde máme v docházkové 
vzdálenosti školu, práci, kulturu, lékaře i přírodu. 

Počet obyvatel poroste. Očekáváme až tři tisíce nových Roudničanů – a na to je třeba být připraveni. 
Chceme, aby Roudnice byla živé město, ne jen noclehárna. Místo, kde mají starousedlíci i nově příchozí 
příležitost k dobrému životu. Přejeme si, aby se k nám stěhovali mladí lidé i celé rodiny. 

Obyvatelé by měli mít v místě, kde žijí, adekvátní příležitosti pro práci. Vítáme nové zaměstnavatele 
i podnikatele všech velikostí a oborů – především ty s přidanou hodnotou, nejen ekonomickou, ale 
i společenskou. Vážíme si a podporujeme stávající v jejich fungování a rozvoji. Naším cílem je stát se 
regionálním centrem podnikavosti i zaměstnanosti. 

Stojíme před výzvou, jak město připravit na život v měnícím se klimatu. Každou investici do rozvoje 
budeme posuzovat s vědomím odpovědnosti – k člověku i přírodě. Náš rozvoj bude regenerativní 
a respektující. Budeme podporovat kvalitu života větší integrací vody a zeleně do městského prostředí. 
Modro-zelená infrastruktura se stane naším standardem i vlajkovou lodí. 

Ačkoli zatím nejsme univerzitním městem, otevíráme se vzdělávacím příležitostem. Podpoříme vznik 
akademií, poboček univerzit i kvalitní celoživotní vzdělávání. Potřebujeme vzdělání, které pomáhá obstát 
v realitě dnešního světa, připravuje na život, posiluje moudrost a vychovává dobré lidi. Budeme 
podporovat kvalitu a vášeň pro učení i zvyšování úspěšnosti ve vzdělávání. 

Přejeme si, aby v Roudnici panovala přátelská a zdravá atmosféra, kde lidé mohou být sami sebou. Aby 
se mohli setkávat, sdružovat, navazovat nová přátelství – osobní i profesní. Vítáme zapojení do aktivit 
prostřednictvím dobrovolnictví, komunitních iniciativ i neformálních uskupení. 

Naše skutečné bohatství spočívá v nejobyčejnějších věcech – v čase, který trávíme s druhými, a ve 
vztazích, které vytváříme. O ty je třeba pečovat. Ty je potřeba chránit. Zastavme se na okamžik. 
Zamysleme se, jaký otisk (ne)zanecháváme – ve městě, v krajině, v životech druhých. Přejeme každému 
cestu životem ve štěstí, zdraví a radosti. 

Roudnice nad Labem – město pro všechny generace, město krátkých vzdáleností a dobrých 
vztahů. 

Začínáme.   
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Průřezové principy  
Ve strategickém plánu zajišťujeme komplexní a vyvážený přístup k rozvoji města, člověka a přírody. 
Uplatňujeme tyto principy: 

Myslíme globálně – jednáme lokálně 

Hlásíme se k cílům udržitelného rozvoje (Sustainable Development Goals – SDGs), které  představují 
celosvětově uznávaný rámec pro řešení největších výzev současného světa od zmírnění chudoby 
a nerovností přes zdraví a vzdělávání až po ochranu životního prostředí. Na formulaci cílů se podíleli 
všechny členské státy OSN, zástupci občanské společnosti, podnikatelské sféry, akademické obce 
i občané ze všech kontinentů.   

Jako město hrajeme klíčovou roli v jejich naplňování. Právě zde se rozhoduje o kvalitě každodenního 
života. Na Marsu nikdy nebudou lepší podmínky k životu než na Zemi. Opravdu nemáme planetu B. 
SDGs sjednocují lokální strategii s globálními cíli. Přidat se může každý.  

Cesta životem – od narození až po nebe 

Vytváříme město, kde jsou rodiny vítané a mají možnost se rozvíjet. Klademe důraz na podporující 
prostředí. Bereme v potaz potřeby dětí, rodičů i seniorů. Lidé se tu cítí v bezpečí. To vede k lepší kvalitě 
života, posiluje mezilidské vztahy a podporuje zdravý vývoj dětí i důstojné stárnutí. Reflektujeme potřeby 
člověka v různých etapách života:  

1.​ Od narození po dospělost – příprava na život, vzdělávání 
2.​ Aktivní pracovní věk a rodičovství – pracovní a osobní realizace, péče o děti 
3.​ Moudrý člověk – seberozvoj a zapojení do komunitního života, opouštění rolí  
4.​ Zdravé stáří – kvalitní a klidný život, zdravé a důstojné stáří 

Lidé v souladu – 5P 

●​ Lidé (People): Každý člověk je důležitý, nikdo nesmí zůstat stranou. Podporujeme spravedlivý 
přístup ke zdraví, vzdělání, bezpečí a příležitostem. 

●​ Planeta (Planet): Naší odpovědností je chránit planetu, minimalizovat negativní dopady na 
životní prostředí. To zahrnuje ochranu biodiverzity a šetrné hospodaření se zdroji. 

●​ Prosperita (Prosperity): Prosperita znamená zajištění kvality života. Podporujeme zdraví 
wellbeing, vzdělávání, inovace a rovné příležitosti k rozvoji. Prosperita neznamená jen 
ekonomický růst, ale především vyvážený přístup, který zohledňuje jak materiální, tak 
i nemateriální hodnoty, včetně osobní pohody, štěstí a spokojenosti. 

●​ Partnerství (Partnership): Spojujeme své síly, znalosti a zkušenosti, vedeme dialog a hledáme 
dohody. Každý přispívá tím, čím může – svou energií, časem, dovednostmi nebo znalostmi. 
Každý krok a každá snaha mají hodnotu. 

●​ Mír (Peace): Šťastný život je možný pouze v míru a demokracii. Usilujeme o nenásilí – fyzické, 
slovní i mentální. Budujeme klid sami v sobě a harmonii ve vztazích. Vytváříme základy pro 
mírové soužití v naší zemi i na celém světě. Mír není jen nepřítomnost konfliktu, ale také stav, kdy 
lidé žijí v souladu. 
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Interdisciplinarita – klíč k úspěchu 

Když řešíme velké výzvy, jako je zlepšení kvality života, ochrana přírody nebo podpora zdravé 
společnosti, nestačí se dívat na problémy jen z jednoho úhlu pohledu. Spolupráce mezi odborníky 
z různých oblastí, například z oblasti zdravotnictví, vzdělávání, dopravy, životního prostředí nebo 
ekonomiky, nám umožňuje najít chytrá a účinná řešení, která zohledňují všechny aspekty problému. Když 
každý vidí jen svůj strom, nikdy neuvidíme celý les – teprve společně najdeme cestu ven. 

Komunikace – most mezi strategií a lidmi 

Dobrá komunikace znamená, že se vzájemně slyšíme a rozumíme si. Bez informovanosti, srozumitelné 
komunikace a zapojení zůstane strategie jen na papíře.  
 

Základní stavební kameny strategie pro život ve městě.  
1.​ Tvoříme společně – Partnerství je realizace. Realizace je Roudnice. 
2.​ Rodina a přátelství – Rodina je respekt. Respekt je Roudnice. 
3.​ Zdraví a kvalita života – Zdraví je rytmus. Rytmus je Roudnice. 
4.​ Člověk a příroda – Příroda je rovnováha. Rovnováha je Roudnice. 
5.​ Vzdělávání po celý život – Vzdělávání je Rozkvět. Rozkvět je Roudnice. 
6.​ Kultura rozvíjí a spojuje – Kultura je regenerace. Regenerace je Roudnice. 
7.​ Cestuj, poznávej, objevuj – Cestování je rozmanitost. Rozmanitost je Roudnice. 
8.​ Dobrá adresa pro život – Urbanismus je romantika. Romantika je Roudnice. 
9.​ Práce a podnikavost – Práce je radost. Radost je Roudnice. 
10.​Kvalita v DNA úřadu – Úřad je rádce. Rádce je Roudnice. 
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1) Tvoříme společně 
Vize 
Roudnice nad Labem – město, kde partnerství, síťování a aktivní zapojení všech jsou cestou 
k naplňování vize. 

Záměr 
Spolupracujeme na místní, národní i mezinárodní úrovni. Dodržujeme naplňování cílů udržitelného 
rozvoje (SDGs), evropských a národních strategií, zejména Listiny základních lidských práv a svobod. 
Každý za sebe a společně v partnerství jednáme od srdce, v moudrosti, s čistými úmysly, slovy 
a konkrétními akcemi k naplňování společné vize.  

Priority 
●​ Navazujeme a pečujeme o partnerství. Podporujeme inspirativní komunitní lídry a hybatele.  
●​ Podněcujeme participaci. Zapojujeme obyvatele a organizace do fungování města. 
●​ Poutavě, moderně a jasně prezentujeme vize, projekty, město i úřad. 

Vybraná opatření 
●​ realizace konkrétních opatření pro podporu aktivního občanství 
●​ průřezové uplatňování principů a pravidel cílů udržitelného rozvoje, Zdravého města (Národní síť 

zdravých měst) a komunity přátelské rodině (Audit Family Friendly Community) 
●​ pobídky k participaci občanů všech věkových skupin realizací školních fór, setkávání s občany, 

participativním rozpočtem, kulatými stoly apod. 
●​ síťování, navazování partnerství s místními aktéry i aktéry v národních a mezinárodních 

organizacích, platformách, prostřednictvím rozvoje spolupráce s partnerskými městy, Organizací 
spojených národů, Světovou zdravotnickou organizací, EU, státní správou ČR, Ústeckým krajem, 
Místní akční skupinou Podřipsko, Národní sítí zdravých měst, Svazkem obcí Podřipsko, House of 
Lobkowicz, církvemi apod. 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Partnerství je realizace. Realizace je Roudnice.
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2) Rodina a přátelství  
Vize 
Roudnice nad Labem – město, kde žijí přátelé a celé rodiny, kde každý má své místo a příležitosti. 

Záměr 
Udržujeme a vytváříme podmínky pro spokojený život všech generací a skupin obyvatel. Podporujeme 
komunitní život. Zajišťujeme podmínky pro bezpečný život. Rozvíjíme sociální služby podle skutečných 
potřeb obyvatel.  

Priority 
●​ Aktivně podporujeme komunitní život (sousedské vztahy, zájmové spolky a neformální uskupení, 

profesní komunity). 
●​ Zajišťujeme primární prevenci rizikového chování, např. spoluprací s Městskou policií, Místní 

akční skupinou, sociálními službami. Usilujeme o zlepšení bezpečnostní situace ve vybraných 
lokalitách. 

●​ Vytváříme kvalitní a dostupnou infrastrukturu pro sociální a komunitní služby. 

Vybraná opatření 
●​ posílení center komunitního života (lokality, propojovatelé, aktivity a akce) 
●​ spuštění grantového programu pro aktivní občany na podporu komunitního života 
●​ podpora sociálních služeb v oblasti prevence i péče 
●​ rozšíření/modifikace sociálních služeb v návaznosti na potřeby občanů 
●​ podpora stávajících/nových dotačních a grantových programů pro sociální oblast  
●​ programy primární prevence, zaměřené na děti/studenty, seniory a další zranitelné skupiny 
●​ kvalitní a dostupná infrastruktura zařízení péče o děti do 3 let 
●​ vytvoření a zavedení koncepce rodinné politiky města 
●​ implementace komunitního plánu a plánu sociálního začleňování ve spolupráci s Ministerstvem 

pro místní rozvoj, konkrétně Agenturou pro sociální začleňování 
●​ zvýšení dopravní a pocitové bezpečnosti v ulicích např. zajištěním přítomnosti policie, 

zlepšováním osvětlení vybraných lokalit, snížením rychlosti v obytných zónách, zaváděním 
sdílených zón 

●​ podpora dobrovolnictví, aktivního občanství a zapojování neformálních skupin do veřejných věcí  
●​ vybudování důstojné smuteční síně  
●​ implementace výsledků Auditu Family Friendly Community 

 
 
 
 

 
 

Rodina je respekt. Respekt je Roudnice. 
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3) Zdraví a kvalita života 
Vize 
Roudnice nad Labem – město, kde lidé pečují o zdraví své i svého okolí, a tak žijí kvalitní život. 

Záměr 
Podporujeme zdravý životní styl. Zajišťujeme prevenci a usilujeme o dostupné kvalitní zdravotní služby. 
Odpovědnost za své zdraví a spokojenost neseme každý sám. Základem je zdravý životní styl ve všech 
obdobích života. K tomu potřebujeme přející prostředí, znalosti i dovednosti pro správné rozhodování 
o zdraví svém i svého okolí.  

Priority 
●​ Podporujeme zdravý životní styl ve všech obdobích života osvětou, edukací a cílenými akcemi. 
●​ Rozvíjíme infrastrukturu pro pravidelný pohyb a sportovní aktivity, pečujeme a rozvíjíme zelené 

plochy a další místa k relaxaci. 
●​ Podporujeme péči o fyzické i duševní zdraví. 

Vybraná opatření 
●​ zvyšování povědomí o zdravém životním stylu, o péči o fyzické i duševní zdraví vlastní i svého 

okolí, o prevenci, o zdravotních službách 
●​ implementace opatření obsažených či vycházejících ze Zdravotní analýzy (2024) 
●​ podpora potřebné zdravotní péče ve spolupráci s poskytovateli 
●​ podpora podmínek pro sport v organizované i neorganizované formě 
●​ zřizování a rozšíření cyklostezek, turistických a běžeckých okruhů 
●​ údržba a rozvoj relaxačních zón pro veřejnost 
●​ celoroční koncept koupání a plavání 
●​ více pohybu do škol 
●​ podpora duševní kondice žáků a studentů 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Zdraví je rytmus. Rytmus je Roudnice. 
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4) Člověk a příroda  
Vize 
Roudnice nad Labem – město, kde je dobré klima pro život. 

Záměr 
Posilujeme modro-zelenou infrastrukturu. Jsme příkladem města, které je přirozenou součástí přírody. 
Zavádíme do praxe prvky cirkulární ekonomiky. V rámci městského majetku zajišťujeme efektivní 
hospodaření s energiemi a vodou a motivujeme ostatní.  

Priority 
●​ Vzděláváme v tématech ochrany životního prostředí, podporujeme spolupráci aktérů a sdílení 

dobré praxe. 
●​ Rozvíjíme modro-zelenou infrastrukturu – vodní prvky, využití dešťové vody, zelené plochy ve 

městě. 
●​ Efektivně hospodaříme s odpady. Snižujeme jejich produkci, podporujeme recyklaci a opakované 

používání. Snižujeme energetickou náročnost objektů, které máme ve svém vlastnictví a správě.  

Vybraná opatření 
●​ posílení a revitalizace zelených ploch ve městě, rozšiřování propustných ploch pro vsakování 

dešťových vod 
●​ umožnění participace na péči o veřejnou zeleň, např. podporou komunitních zahrad 

a zahrádkaření. 
●​ realizace opatření na posílení dostupnosti a zlepšení kvality vod, vodních ploch a prvků 
●​ maximální využití dešťové vody 
●​ vypracování strategie nakládání s odpady 
●​ podpora vzniku zařízení cirkulární ekonomiky, např. re-use centrum, a souvisejících aktivit   
●​ naplňování Energetické koncepce města (2025), podpora využívání obnovitelných zdrojů 

v komunální energetice 
●​ zpřístupnění a budování nových zelených ploch jako je lesopark Na Kolečku 
●​ podpora vzniku a fungování klidových zón 

 
   
 

 
 

Příroda je rovnováha. Rovnováha je Roudnice. 
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5) Vzdělávání po celý život  
Vize 
Roudnice nad Labem – město, kde každý má přístup a chuť ke kvalitnímu vzdělávání.  

Záměr 
Podporujeme zvýšení vzdělávací úspěšnosti. Zajišťujeme dostupnost kvalitního vzdělávání. Posouváme 
vzdělávání do celoživotní perspektivy. 

Priority 
●​ Garantujeme kvalitní formální vzdělávání v souladu s doporučenou metodikou ministerstva 

školství. 
●​ Podporujeme nabídku kvalitního neformálního vzdělávání, dostupného všem, kdo mají zájem 

o seberozvoj. 
●​ Podporujeme kariérní poradenství pro měnící se trh práce a jeho aktuální potřeby. 

Vybraná opatření 
●​ zajištění dostupných kapacit předškolních a školních zařízení v návaznosti na demografický 

a urbanistický vývoj města 
●​ podporujeme rozvoj klíčových kompetencí pro život 
●​ posilujeme spolupráci škol se zaměstnavateli, zástupci různých profesí a městem  
●​ organizujeme studentská fóra, zavádíme participaci do škol 
●​ plné využití potenciálu městské knihovny, muzea a dalších institucí ve vzdělávacím systému 
●​ podporujeme zvyšování prestiže a kvalifikace pedagogů, rozvoj pracovníků ve vzdělávání  
●​ podpora celoživotního vzdělávání 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vzdělávání je Rozkvět. Rozkvět je Roudnice. 
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6) Kultura rozvíjí a spojuje 
Vize 
Roudnice nad Labem – město, kde se snoubí místní kultura s celosvětovou. 

Záměr 
Vytváříme prostředí pro rozvoj kulturně kreativních odvětví (KKO). Podporujeme umělce a kreativce. 
Propojujeme aktéry od organizací po aktivní jednotlivce. 

Priority 
●​ Předáváme a posilujeme základní hodnoty, podporujeme vztah k městu a jeho historii. 
●​ Podporujeme kulturu napříč generacemi a směry, rozvoj talentů a kreativitu obyvatel. 
●​ Zajišťujeme rozvoj infrastruktury pro uměleckou tvorbu, podporujeme podnikání a vítáme další 

aktivity v KKO. 

Vybraná opatření 
●​ pravidelná a aktivní činnost pracovní skupiny pro kulturu a cestovní ruch 
●​ podpora a realizace žánrově různorodých kulturních akcí komunitního charakteru tzv. „malé 

kultury“, podpora propojování aktérů (tvůrci, umělci, mikropodniky, organizace, spolky, jednotlivci, 
školy…) 

●​ rozvoj infrastruktury pro uměleckou tvorbu a konání akcí, např. kreativní prostory, umělecké 
rezidence, ateliéry, zkušebny, sály, prostranství  

●​ pořádání kulturních akcí atraktivních i v celostátním a mezinárodním měřítku 
●​ koordinace, plánování návaznosti akcí a jejich propagace 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Kultura je regenerace. Regenerace je Roudnice. 
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7) Cestuj, poznávej, objevuj  
Vize 
Roudnice nad Labem – město, které stojí za to objevovat, ať už jako místní nebo jako návštěvník. 

Náš záměr 
Roudnice nad Labem je atraktivní destinace, která láká k objevování, poznávání a návštěvě i na více dní. 
Propojuje tradice, kulturu, sport, historii i přírodní krásy. Je příkladem udržitelného turismu, kde 
návštěvníkem není jen turista, ale i místní občan. Aktivní vyžití je skloubeno s možnostmi relaxace. 
Cestovní ruch podporuje místní ekonomiku a zároveň je v harmonii s přírodou a životem samotného 
města. 

Priority 
●​ Rozvíjíme Roudnici nad Labem jako zajímavé místo jak pro návštěvníky, tak pro místní občany. 
●​ Ochraňujeme kulturní dědictví, vazby na předky, historii a propojujeme se současným světem 

a budoucností pro další generace. 
●​ Zvyšujeme kvalitu služeb a nabídku pro vícedenní turistiku v souladu s principy udržitelného 

cestovního ruchu. 

Vybraná opatření 
●​ vyprofilování regionální identity Roudnice nad Labem a Podřipska 
●​ vytvoření koncepce návštěvnosti Roudnice nad Labem a Podřipska v hlavní sezóně i mimo ní 
●​ podpora konceptu „turista ve vlastním městě“ s vazbou na sezónu, tradici a udržitelný rozvoj 
●​ rozvoj infrastruktury pro návštěvníky města, modernizace služeb 
●​ podpora vzniku nových turisticky atraktivních projektů jako jsou tematické okruhy, cyklostezky, 

agroturistika, sportovní turistika 
●​ pořádání akcí mezinárodního charakteru jak do povahy, tak do návštěvnosti 
●​ využití potenciálu přístaviště malých plavidel 
●​ účast a reprezentace Roudnice nad Labem a Podřipska na veletrzích cestovního ruchu  

 
 
 
 

Cestování je rozmanitost. Rozmanitost je Roudnice.
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8) Dobrá adresa pro život   
Vize 
Roudnice nad Labem – město, které je dobrou adresou pro stávající i nové obyvatele. 

Záměr 
Řízeně a udržitelně zvyšujeme počet trvalých obyvatel města. Zajišťujeme přístup k odpovídajícímu 
a bezpečnému bydlení a základním službám. Spolupracujeme se soukromými investory při udržitelném 
a koordinovaném budování města. Dbáme na funkční a bezpečnou mobilitu ve městě i jeho okolí, včetně 
pěší dopravy. Zajišťujeme všeobecný přístup k městské zeleni a veřejnému prostoru. Podporujeme 
ochranu kulturního a přírodního dědictví v souladu s citlivým moderním rozvojem.Usilujeme o město 
krátkých vzdáleností – kompaktní, propojené a přívětivé. Místo, kde je každodenní život pohodlný 
a zdravý díky dostupnosti služeb, práce i přírody v docházkové vzdálenosti. 

Priority 
●​ Zajišťujeme dostupné, kvalitní a různorodé bydlení včetně odpovídající infrastruktury – vodovodů, 

energetických sítí a čistírny odpadních vod. 
●​ Podporujeme město krátkých vzdáleností, kde jsou služby, bydlení, práce a volnočasové aktivity 

dostupné v docházkové vzdálenosti a rozvíjené v rámci kompaktního a udržitelného urbanismu. 
●​ Navrhujeme a realizujeme strategie pro udržitelnou městskou mobilitu, bezpečný a plynulý pohyb 

všech – pěších, cyklistů, MHD i automobilové dopravy – a napojujeme město na strategické 
dopravní projekty. 

Vybraná opatření 
●​ vypracování koncepce bydlení 
●​ posilování městského bytového fondu, podpora výstavby dostupného bydlení, spolupráce 

s developery 
●​ vypracování scénářů dopadů a vazeb na terminál vysokorychlostní tratě 
●​ usilování o dostavbu obchvatu města včetně výstavby nového mostu přes Labe a lávky pro pěší 

a cyklisty 
●​ podpora udržitelných forem městské mobility, zklidnění dopravy v centru, omezení rychlosti 

v některých úsecích, budování zpomalovacích prvků, posílení dopravní prostupnosti pro všechny 
účastníky 

●​ optimalizace kapacity a kvality parkování 
●​ územní plánování ve prospěch revitalizace brownfieldů a proluk, ochrana a citlivá obnova 

památek, moderní udržitelná architektura a urbanismus 
●​ vytvoření a realizace koncepce tvorby veřejného prostoru 

 
 
 
  

 
Urbanismus je romantika. Romantika je Roudnice. 
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9) Práce a podnikavost  
Vize 
Roudnice nad Labem – město, kde se daří podnikavcům, rozvoji lidského potenciálu a inovacím. 

Záměr 
Ve městě vítáme podnikatele, firmy i organizace s vyšší přidanou hodnotou. Rozvíjíme pracovní 
příležitosti v souladu s potřebami města a lidí. Současně podporujeme stávající podnikatelské subjekty, 
zaměstnavatele a uskupení v jejich fungování a dalším rozvoji. Iniciujeme propojení talentu, vzdělávání, 
podpory podnikání, zaměstnanosti a rozvoje potenciálu všech. 

Priority 
●​ Vytváříme příležitosti pro rozvoj talentů a potenciálu obyvatel všech věkových kategorií. 
●​ Rozvíjíme infrastrukturu zejména pro mikro, malé a střední podnikání. 
●​ Podporujeme odpovědný podnikatelský přístup a chování. 

Vybraná opatření 
●​ ustanovení neformální pracovní skupiny pro rozvoj a podporu zaměstnávání a podnikání 
●​ vytvoření podnikatelského inkubátoru, podpora coworkingových prostor, včetně aktivní 

spolupráce s krajskými strukturami 
●​ realizace konkrétních akcí ve spolupráci se školami, propojujeme zaměstnavatele se školami 
●​ realizace průzkumu potřebnosti jednotlivých profesí v lokalitě/regionu 
●​ vytvoření pobídek pro start žádoucích profesí jako jsou psychoterapeuté, pečovatelé, krizoví 

pracovníci, zubaři, zdravotníci, učitelé, drobní podnikatelé, řemeslníci apod. 
●​ osvěta a podpora dobrovolnictví, aktivního občanství, formálních i neformálních uskupení  

 
   
 
 
 
 
 
 

 
Práce je radost. Radost je Roudnice. 
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10) Kvalita v DNA úřadu 
Vize 
Roudnice nad Labem – městský úřad, který je dobrým rádcem, a kde kvalita je v jeho DNA 

Záměr 
Poskytujeme kvalitní služby občanům. Dbáme na pozitivní image Městského úřadu. Zveřejňujeme 
a poskytujeme konkrétní a jasné informace ve správný čas. Jsme dobrým zaměstnavatelem. Náš úřad 
jde příkladem.  

Priority 
●​ Spravujeme úřad řádně, transparentně a hospodárně. 
●​ Vytváříme přívětivý úřad, který je dostupný, otevřený, komunikující, on-line i osobní, zapojující 

veřejnost, moderně vybavený, udržitelný, řešící aktuální témata.  
●​ Jsme příkladným zaměstnavatelem – jsme dobrým místem pro práci. 

Vybraná opatření 
●​ zkvalitňování úřadu s využitím metodických materiálů Ministerstva vnitra ČR, vodítkem mohou 

mimo jiné být kritéria dle soutěže Přívětivý úřad 
●​ vytvoření strategie komunikace s veřejností a optimalizace využití nástrojů 
●​ vyvážení osobního a digitálního kontaktu úřadu s občany 
●​ srozumitelná, transparentní, moderní komunikace v souladu s vizuálním stylem města 

a potřebami veřejnosti 
●​ realizace kroků k vnímání Městského úřadu stávajícími i potenciálními zaměstnanci jako dobrého 

místa pro práci  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Úřad je rádce. Rádce je Roudnice. 
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Shrnutí 
Roudnice nad Labem je městem, kde partnerství, spolupráce a aktivní zapojení všech obyvatel tvoří 
základ pro rozvoj a naplňování společné vize. Každý tady má své místo a příležitosti. Žijí tu přátelé 
a rodiny, které pečují o zdraví své i okolí. Kvalitní život je spojen s harmonií mezi přírodou a městem, 
podporou udržitelnosti a vytvářením dobrého klimatu pro život. Bohatství místní kultury se mísí s vlivy 
celosvětovými. Nabízí inspiraci a zážitky nejen svým obyvatelům, ale i návštěvníkům. Roudnice je 
městem, které stojí za to objevovat, ať už z pohledu jeho historie, kultury, přírody či inovací. Každý se 
zde může rozvíjet. Vzdělávání není jen povinností, ale celoživotní příležitostí k růstu a naplnění talentu. 
Podnikaví lidé, organizace a inovace zde nacházejí přející prostředí pro realizace. Městský úřad je víc 
než jen administrativním centrem - je dobrým rádcem, v jehož DNA je kvalita, spolehlivost a otevřenost.   
 
Ve Strategie města Roudnice nad Labem usilujeme o:  
 
✅ Kvalitu života pro každého – chceme město, kde se dobře bydlí, pracuje, vzdělává i tráví volný čas.  
✅ Udržitelný rozvoj města i krajiny – chráníme přírodu, efektivně nakládáme s energiemi a plánujeme 
s rozmyslem.  
✅ Město na dosah - podporujeme město krátkých vzdáleností, přístupné, bezpečné a dobře propojené 
pro všechny s kvalitním veřejným prostranstvím.  
✅ Silnou místní ekonomiku a živé komunity - propojujeme lidi, podniky i instituce k vzájemné 
spolupráci a prosperitě.  
✅ Otevřenou a inovativní správu věcí veřejných – nasloucháme, komunikujeme, využíváme 
technologie pro kvalitní správu města a zapojujeme obyvatel do rozhodování.  
 
Tato strategie je plánem, který nám pomůže aktivně tvořit budoucnost Roudnice nad Labem. Město, kde 
je snadné dělat dobrá rozhodnutí pro sebe i své okolí. Město, kde moderní přístup jde ruku v ruce 
s respektem k historii, člověku i přírodě. Město, kde každý může přispět k pozitivním změnám. Pojďme 
společně tvořit město, kde se dobře žije  - teď i v budoucnosti.  
 
Roudnice nad Labem - město, kde se dobře pracuje a žije.  
 

Buďte součástí.  
 
 
 
 
 
Citace:  
 
Desirable futures for cities are not technofuturist visions of "smart cities", cities of robots, but regenerative 
communities: learning cities oriented toward wisdom.  
Enzo Essenza 
 
volný překlad: 
Žádoucí města budoucnosti nejsou high-tech „smart cities“ plné robotů, ale komunity, které se učí 
a směřují k moudrosti. 
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Souhrn vizí a mott 

1.​ Tvoříme společně  
Partnerství je realizace. Realizace je Roudnice. 
Roudnice je město, kde partnerství, síťování a aktivní zapojení všech jsou cestou 
k naplňování vize 

2.​ Rodina a přátelství  
Rodina je respekt. Respekt je Roudnice. 
Roudnice je město, kde žijí přátelé a celé rodiny, kde každý má své místo a rovné 
příležitosti  

3.​ Zdraví a kvalita života  
Zdraví je rytmus. Rytmus je Roudnice. 
Roudnice je město, kde lidé pečují o zdraví své i okolí, a tak žijí kvalitní život  

4.​ Člověk a příroda  
Příroda je rovnováha. Rovnováha je Roudnice. 
Roudnice je město, kde je dobré klima pro život 

5.​ Vzdělávání po celý život  
Vzdělávání je rozkvět. Rozkvět je Roudnice. 
Roudnice je město, kde každý má přístup a chuť ke kvalitnímu vzdělávání po celý život 
pro život  

6.​ Kultura rozvíjí a spojuje  
Kultura je regenerace. Regenerace je Roudnice. 
Roudnice je město, kde se snoubí místní kultura s celosvětovou 

7.​ Cestuj, poznávej, objevuj  
Cestování je rozmanitost. Rozmanitost je Roudnice. 
Roudnice je město, které stojí za to objevovat, ať už jako místní nebo jako návštěvník 

8.​ Dobrá adresa pro život  
Urbanismus je romantika. Romantika je Roudnice. 
Roudnice je město, které je dobrou adresou pro stávající i nové obyvatele 

9.​ Práce a podnikavost  
Práce je radost. Radost je Roudnice. 
Roudnice je město, kde se daří podnikavcům, rozvoji lidského potenciálu a inovacím 

10.​Kvalita v DNA úřadu  
Úřad je rádce. Rádce je Roudnice. 
Roudnice má městský úřad, který je dobrým rádcem, a kde kvalita je v DNA 
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